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EXPERIENCES PROFESSIONNELLES
Juriste business & IT-12/2025 - 02/2026

ICADE - Management de Transition

- Accompagnement des équipes internes dans la négociation de contrats liés a 'activité
(RH, Communication, IT), avec un focus sur la sécurisation des engagements et la
conformité

- Ateliers sur I'lA Act et ses impacts sur les obligations contractuelles, pour anticiper
les risques

- Formation des collaborateurs : "Savoir collaborer avec la Direction Juridique", pour
renforcer la culture juridique et I'efficacité opérationnelle.

Juriste business & IT - 06/2023 - 02/2025
EVERNEX - Management de Transition

- Revue et négociation de contrats (FR/ENG) de maintenance, d'intervention en data
centers et de partenariats, dans un contexte international (Europe, Moyen-Orient,
Afrique, Australie).

- Gestion des questions juridiques liées a la Loi Sapin II, aux marques et au RGPD, avec
une approche proactive pour sécuriser les activités du groupe.

- Coordination avec des équipes multiculturelles et adaptation des contrats aux
réglementations locales.

Responsable juridique, 09/2022 - 02/2023
BABILOU - Management de Transition

- Gestion de 'activité juridique de la filiale francgaise du groupe Babilou Family

- Négociation de contrats (secteur public/privé),

- Mise en place de la politique de revalorisation des prix,

- Accompagnement des équipes siéges (achat, commerce, marketing) et en créche
- Dépots et suivi des marques, Loi Sapin II et mise en place de la politique RGPD

Chasseuse immobiliere - 04/2021 - 12/2022
JE REVE D’UNE MAISON- FREELANCE

- Accompagnement de clients en recherche d'appartement ou maison
- Négociation du prix des biens
- Suivijusqu'a la signature de l'acte authentique et la remise des clefs

Juriste business & IT - 10/2020 - 06/2021
ABEILLE (Aviva) - Management de Transition

- Refonte et optimisation des modéles de contrats types pour sécuriser les
engagements du groupe, avec intégration des clauses de conformité (Loi Sapin II,
RGPD) et gestion des risques juridiques et financiers,

- Négociation et revue de contrats (FR/ENG) : adaptation des termes aux enjeux
stratégiques et réglementaires, en collaboration avec les équipes opérationnelles

- Intervention dans la rédaction de cahiers des charges des appels d'offres,

- Réponses aux questions transversales relatives a l'activité d'Aviva,

- Accompagnement des équipes dans le cadre d'un controle de la DGCCRF.




Responsable juridique, 11/2018 - 08/2019

LUMAPPS - CDI

Création et pilotage d'un pdle juridique : accompagnement des équipes
commerciales, techniques, marketing et customer success (France/US), avec un
role clé dans la structuration de la fonction juridique.

Refonte compléte de la base contractuelle : contrats SaaS, partenariats, NDA et
avenants, avec harmonisation des pratiques et sécurisation des engagements.

Mise en conformité RGPD du site internet et des supports marketing,

Négociation et validation de contrats (FR/ENG) avec des partenaires internationaux,
et formation des équipes aux enjeux juridiques et contractuels.

Collaboration avec un avocat aux Etats Unis pour l'activité locale.

Juriste business & IT, 04/2011 -10/2018

CAPGEMINI - CDI

Analyse, négociation et sécurisation des engagements contractuels pour les entités
frangaises du groupe : marchés publics, propriété intellectuelle, contrats
d’intégration, TMA, infogérance, partenariats et contrats fournisseurs.

Déploiement d’une stratégie de négociation contractuelle commune avec les grands
comptes (ENGIE, L'Oréal, Sanofi, LVMH, Servier) : harmonisation des clauses,
réduction des risques, et alignement sur les objectifs du groupe.

Intégration des dispositions RGPD dans les contrats, et conseil aux opérationnels
sur les évolutions légales et leurs impacts sur les activités.

Formation des équipes commerciales et opérationnelles : modules sur les bonnes
pratiques contractuelles, la gestion des risques, et la conformité.

Responsable juridique, 03/2002 - 03/2009

KERTEL/FREE - CDI

FORMATION

Création d’une base de contrats types pour I'ensemble des réseaux de distribution des
produits KERTEL (cartes téléphoniques filaires)

Support juridique et validation des documents marketing, CGV, et pratiques
commerciales : garantie de la conformité et minimisation des risques contentieux.
Support juridique et validation des documents marketing, CGV, et pratiques
commerciales : garantie de la conformité et minimisation des risques contentieux.
(messages publicitaires, Conditions Générales de Vente, messages et visuels en
points de vente, pratiques commerciales...)

Dépot et suivi des marques, gestion des procédures contentieuses en coordination
avec des cabinets d’avocats,

Recrutement et Management de deux juristes (junior et confirmé)

Diplome de I'Institut Frangais de Presse : Communication, Droit d’auteur et des Médias - Institut Frangais de

Presse / Paris Sorbonne Assas

Maitrise Droit des Affaires — Paris Panthéon Sorbonne

LANGUES

Anglais : Professionnel

CENTRES D’INTERETS

Pratique du théatre amateur pendant 5 ans, Cinéma, Lecture, Gymnastique suédoise (yoga, renforcement

musculaire, piscine



