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François-Elysée 

Juriste, Manager de Transition @Desclèves & Associés 

 Contentieux, Procédures Collectives 

 

Expériences professionnelles 

Juriste droit des contrats 

Depuis juin 2024 GROUPE PRO ARMATURE CORBAS 

  Rédiger, analyser et négocier les contrats clients et fournisseurs (Contrat de fournitures 

d'armatures sur plan, Accords-cadres, CGV, CGA, NDA, contrats de sous-traitance, convention 

de délégation de paiement) 

 Analyser les conséquences de tout engagement sensible du groupe et ses filiales relevant du 

droit des contrats 

  Contribuer aux projets internes des différents services du groupe : création et formalisation 

de process, rédaction de procédures, rédaction des délégations de pouvoir et de signature 

 Gérer, suivre les contentieux et litiges du groupe et ses filiales en lien avec nos Avocats 

  Contribuer à la gestion et à la résolution des litiges relevant du droit de la propriété 

intellectuelle 

 Gérer, et suivre les dossiers en procédures collectives 

 Suivre et mettre à jour les contrats dans la base de données 

 Assurer une veille juridique régulière en lien avec les activités de l’entreprise 

  Sensibiliser et former les Business Managers et des opérationnels 

 Rédiger, suivre et mettre à jour les documents types 

 Assurer le reporting de l’activité 

Juriste Contentieux Senior 

De mars 2024 à mai 2024 CLUB FOUNDING GROUP/CF2C LYON 

 Collecter les pièces et étudier l'ensemble du dossier 

  Mener les analyses nécessaires en lien avec les opérationnels susceptibles d’apporter une 

contribution à la connaissance et à la compréhension du dossier et des rapports de force 

entre les parties ; partager ces analyses avec les différents interlocuteurs 

 Mettre en œuvre les techniques juridiques appropriées, que ce soit dans les phases 

précontentieuses ou contentieuses 

  Définir et proposer les stratégies, les mesures ou procédures devant être mises en œuvre 

  Mettre en place des mesures conservatoires et/ou d’exécution : recherche et analyse 

d'informations patrimoniales, instructions et suivi de toutes mesures prises 

  Suivre les procédures collectives et des procédures de surendettement 

 Participer à la négociation et aux recherches d'issues transactionnelles, procéder à l'analyse 

des propositions de règlement amiable, rédaction et suivi d'exécution des protocoles d'accord 

 Restituer, dans le cadre de formations ou de contributions écrites, les enseignements à tirer 

des dossiers traités 

 Contribuer à la rédaction des documents de synthèse présentant l’état des contentieux à 

soumettre à la Direction et aux clients 

 Proposer les conseils et établir avec les clients une collaboration efficace 

 Animer un réseau d'auxiliaires de justice 

 Gérer les factures afférentes aux dossiers confiés 

Juriste d'affaires 

De mars 2022 à décembre 2023 ENGIE Lyon 

 Négocier, analyser et rédiger les contrats et accords commerciaux en lien avec les équipes 

commerciales et opérationnelles ( contrats de vente, d’achats, conditions générales, avenants, 

NDA...) 

  Analyser et interpréter les textes législatifs et règlementaires, ainsi que les accords 

contractuels et fournir les avis juridiques appropriés sur l’interprétation et l’application de ces 

textes. 

  Rédiger des notes synthétiques sur les problématiques juridiques transverses 

  Participer à l'amélioration des procédures internes en matière de protection des données 

 Contribuer à l'animation et la coordination de la filière des Référents Protection des Données 

  Assurer le suivi et la mise à jour de la base contractuelle 

 Participer au développement, mise à jour et création de Template et procédures au niveau 

juridique 

 Assurer la formation et la sensibilisation des équipes opérationnelles sur les problématiques 

juridiques liées à leur activité. 

 Accompagner les équipes opérationnelles et les directions dans leurs prises de décisions à 

travers l'identification, l'évaluation et la prévention des risques juridiques, la formulation de 

propositions et de recommandations 

 Gestion des précontentieux et contentieux (privés et publics) 

  Veiller au respect des règles et procédures internes 

 Participation aux projets juridiques divers nécessaires à la sécurisation et au développement 

de l'activité 

 Assurer le reporting hebdomadaire de l’activité 

 Assure une veille juridique concernant les évolutions légales et réglementaires 



 
Expériences professionnelles 

Juriste d'affaires 

De septembre 2021 à mars 2022 CLICAR Paris 

  Analyser et accompagner les besoins pour les nouvelles offres : participer avec les 

opérationnels au choix du schéma contractuel avec une approche de gestion des risques et à 

la négociation avec le client, les partenaires et sous-traitants, en mode projet avec les autres 

directions participant à la finalisation des offres. 

 Rédiger, réviser, négocier et suivre l’exécution des contrats (contrats d’achat, contrats de 

vente, etc.), ainsi que tous actes juridiques nécessaires (NDA, etc.). 

 Accompagner la Direction dans l’élaboration des process 

 Gérer, suivre les dossiers précontentieux et contentieux et assurer la gestion des procédures 

collectives 

  Gérer la police d’assurance et les sinistres 

 Gérer le service contentieux (pilotage d’une équipe de 4 Gestionnaires contentieux) 

 Etablir une veille juridique pour suivre les évolutions législatives, réglementaires et 

jurisprudentielles 

 Participer à la préparation et à l’animation de modules de formation pour les opérationnels et 

diffuser la culture juridique en interne. 

 Assurer le reporting de l’activité 

Gestionnaire Contentieux 

D'octobre 2017 à juillet 2021 THE ADECCO GROUP Lyon 

 Gérer le Contentieux de 6 Business Units (BU) du Groupe 

 Analyser les problématiques juridiques et rédiger les analyses à la Direction 

  Déterminer les stratégies à suivre et les procédures à engager 

 Négocier et rédiger les d’actes suivants: mises en demeure, protocoles transactionnels, 

déclarations de créances … 

 Animer le réseau d'avocats et des commissaires de justice 

 Prises de garanties, instruction et suivi de toutes mesures d'exécution forcée 

  Assurer la gestion et le suivi des procédures collectives 

 Déclarer, gérer et suivre les dossiers chez l'assureur crédits. 

  Assurer les conseils juridiques auprès des services internes 

 Lettrer les règlements, suivre les écritures comptables et gérer les provisions 

 Assurer le reporting mensuel de l’activité 

 Assurer la veille juridique 

Gestionnaire litiges et attaché commercial 

De novembre 2016 à octobre 2017 LA POSTE COURRIER Toulon 

 Gérer les demandes et réclamations des clients. 

 Gérer les précontentieux. 

 Mettre en place et réaliser les nouvelles stratégies de distribution du courrier. 

 Prospecter de nouveaux partenaires particuliers et professionnels 

Juriste contentieux 

De mai 2016 à novembre 2016 BANQUE POPULAIRE OCCITANE Albi 

 Elaborer la stratégie de recouvrement des créances 

 Lancer et gérer les actions judiciaires et de recouvrement de son portefeuille 

  Instructions aux avocats, commissaires de justice et auxiliaires de justice 

 Négocier par voie amiable ou judiciaire les conditions nécessaires à l'optimisation du 

remboursement des créances 

  Assister la Direction commerciale dans la gestion des dossiers sensibles 

 Assister le Middle Office dans le suivi budgétaire et la gestion des flux des opérations 

 Veiller à la sauvegarde des garanties 

 Préparer et présenter les comités trimestriels de suivi des dossiers contentieux 

  Proposer le provisionnement des dossiers de son portefeuille 

 Alimenter les outils et le reporting du service 

  Suivre les honoraires versés aux intervenants extérieurs (huissiers, avocats, greffes…) 

  Assurer la bonne conservation des documents pour sauvegarder les intérêts de l’entreprise 

 
Diplômes et Formations 

Master 2 en Droit des Entreprises 

De septembre 2015 à avril 2016 Université de Toulon Toulon 

Licence en Droit Privé 

De septembre 2011 à juillet 2014 Université Jean François CHAMPOLLION Albi 

Baccalauréat 

De septembre 2007 à juillet 2008 Lycée classique de garçons de Bingerville Bingerville 


